
 

 :بیانیه خط مشی

 :چرایی و هدف-1

 بیمارستان دراعضای هیات علمی  تشویق و تکریم  لزوم 

 علمی هیات اعضای انگیزش  سطح ارتقا  

 با استفاده از تشویق آنان  علمی هیات اعضای درمان و پژوهش ، آموزش کیفیت ارتقای : سياست

 : کاربرد دامنه-2

 .باشد می بیمارستان آموزشی گروههای  کلیه در مشی خط این بردکار دامنه

 :تعاریف و واژگان-3

 .باشدالشَّوْق به معنای کشیده شدن نفس آدمی به سوی امری می تشویق از ماده : تشویق

 پزشکانی که در بخش های بالینی بیمارستان مشغول به فعالیت هستند. کلیه  : عضو هيات علمی 

 :ياراتاخت و وظایف-4

 گروههای آموزشیالف:

  و مدددیرگروه بددا اسددتفاده ازاتوماسددیون ،اعضددای هیددات علمددی نموندده و یددا پیشکسددوت خددود  را بدده معدداون آموزشددی بیمارسددتان

 ریاست بیمارستان جهت تقدیر معرفی می نماید.

 ومی بیمارسددتان جلسدده ای معدداون آموزشددی بیمارسددتان و ریاسددت  بیمارسددتان  بددا همدداهنگی بددا یکدددیگر و بددا مدددیر و روابددط عمدد

در سددالن آمفددی تدداتر بیمارسددتان برگددزار نمددوده و سدداعت و تدداریع جلسدده از  ریددق معاونددت آموزشددی یددا گددروه مربو دده بدده 

 ا لاع کلیه گروههای آموزشی  ، رسانده می شود.

 .جلسه در روز موعود در آمفی تاتر برگزار می شود 

 نت آموزشی و ریاست بیمارستان انجام می شود.تهیه و اهدای  هدایائ توسط گروه مربو ه ومعاو 

  ربو ه فیلمبرداری را انجام می دهد.ممتصدی امور سمعی بصری معاونت اموزشی از جلسه 

 .روابط عمومی بیمارستان عکس و خبر برنامه را در سایت بیمارستان قرار می دهد 

 کمیته تشویقی کارکنانب:
 درخواستهای کتبی بیماران و همراهان آنها به دفتر ریاست بیمارستان ارجاع می شود. -

   ریاست،مدیریت،مسئول امور اداری و مدیرخدمات پرستاری وبسته به موضوع مدعوین دیگردر کمیته تشویقی کارکنان با حضورموارد -

 مطرح میشود.

 واحد ریاست بیمارستان ارجاع می شود. در صورت تایید جهت صدور تقدیرنامه به موارد مطرحه-

 :پاسخگوی اجرا-5
 بر اجرای برنامه و تهیه هدیه وپذیرایی از مدعوین   نظارت : ریاست بیمارستان 

 برنامه  این اجرای و هماهنگی ، نظارت : بیمارستان  آموزشی معاون
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 مجتمع پزشكی آموزشی درمانی

 شهيد بهشتی

 

 آیين نامه تشویق اعضای هيات علمی    عنوان: 

کلیه -کلیه گروههای آموزشی بیمارستان -معاونت آموزشی   دامنه:

 ر بیمارستاناعضای هیات علمی مستقر د

 Pro/02/00:سند کد



 

 نظارت بر امور تشویقی کارکنان در جلسات مربو ه  و ی برنامهجهت تامین نیروی خدمات برای اجرا هماهنگی ، نظارت : مدیر بیمارستان 

 درخواست مکتوب برای برگزاری جلسه و اعلام اسامی اساتید نمونه مدیران گروههای آموزشی:

 تهیه عکس و خبر برنامه : روابط عمومی بیمارستان 

 از برنامه  فیلمبرداری:سمعی بصری معاونت آموزشی بیمارستان 

 :رکا شیوه انجام
 وه رنامه نگاری از  رف مدیرگ-1 

 و هماهنگی در برنامه ریزی برای اجرای برنامه  همکاری-2 

 برگزاری جلسه در سالن آمفی تاتر بیمارستان -3

 نامه نگاری از  رف بیمار و همراهان و یا سایر مشتریان سیستم-4

 ن رح موارد تشویقی توسط کارشناس امور اداری در کمیته تشویق کارکنا-5

 بررسی توسط اعضای کمیته تشویقی و ارائه تشویقی مکتوب به فرد مورد نظر -6

  :نحوه نظارت بر اجرا
 فیلم ،عکس و خبر برگزاری برنامه -1 

  منابع: 

 اعضای هیات علمی های تشویق  آیین نامه -

 های داخلی  آیین نامه-

 صورتجلسات ونامه های کمیته تشویقی-

 :مراجع 

 کشور پزشکی آموزش و درمان بهداشت، وزارت -

 بیمارستان های تجربه -پزشکی دانشکده -

 

  
 

 مرضیه مولایی دکتر تایید کننده :

  معاون آموزشی بیمارستان
دکتر سید رامین -رئیس بیمارستانابلاغ کننده :

 مدنی

 امضا:

 
 امضا:


